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Naam

Rijksregisternr.

Inschrijvingsnr.

Op basis van mijn rationele bezetting (*gezinssamentelling), wens ik volgende keuzes aan te duiden :

Pandtype

O Appartement
O Woning

Duidt u geen pandtype aan? Dan wordt u automatisch voor beide pandtypes ingeschreven.

Specifieke pandtypes

O Ik wens een bejaardenappartement 65+

O Ik wens enkel een gelijkvloers appartement of een appartement met lift
én ik voeg een medisch attest toe van een gespecialiseerde arts,
waaruit blijkt dat een gelijkvloers noodzakelijk is omwille van medische redenen.

O Ik wens een aangepast appartement voor rolstoelgebruikers
én ik voeg een attest toe waaruit blijkt dat ik rolstoelgebonden ben.

OPGELET, een woning heeft altijd trappen en een appartement kan ook een tuin hebben.

Aantal slaapkamers

O 0 slaapkamers (studio) alleenstaande

O 1 slaapkamer alleenstaande of koppel zonder kinderen

O 2 slaapkamers alleenstaande of koppel zonder of met 1 of meer kind(eren)
O 3 slaapkamers alleenstaande of koppel met 2 of meer kinderen

O 4 slaapkamers alleenstaande of koppel met 3 of meer kinderen

O 5 slaapkamers alleenstaande of koppel met 4 of meer kinderen

Duidt u niet aan hoeveel slaapkamers u wenst? Dan wordt u automatisch ingeschreven voor het aantal
slaapkamers dat nodig is voor uw gezinssamenstelling.

* Gezinssamenstelling: bij uw keuze dient u rekening te houden met volgende zaken:

Kinderen van hetzelfde geslacht, met een leeftijdsverschil van max. 5 jaar, mogen op 1 slaapkamer.
Voor kinderen van een ander geslacht moet een aparte slaapkamer voorzien worden.

U kan uw keuzes enkel wijzigen bij onze 2-jaarlijkse actualisatie of met een toegevoegde en gegronde
motivatiebrief. Bij wijziging van uw keuzes worden de oude keuzes steeds overschreven.
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Liggin

Kruis alle regio's aan waarvoor u in aanmerking wenst te komen:

O
O

ALLE GEMEENTEN
AFFLIGEM *
ASSE (Asse-Ter-Heide) *

KAPELLE-OP-DEN-BOS (Centrum)*
KAPELLE-OP-DEN-BOS (Ramsdonk)*

LIEDEKERKE *
ASSE (Centrum) * LONDERZEEL (Centrum)
ASSE (Mollem) * LONDERZEEL (Malderen)
ASSE (Relegem) * LONDERZEEL (Sint-Jozef)
ASSE (Zellik) * LONDERZEEL (Steenhuffel)
BEVER MEISE (Centrum)
BOORTMEERBEEK MEISE (Oppem)

DILBEEK (Centrum) * MEISE (Wolvertem)

DILBEEK (Groot-Bijgaarden) MERCHTEM
DILBEEK (ltterbeek) OPWIK

DILBEEK (Schepdaal) * OVERIJSE *

DILBEEK (Sint-Ulriks-Kapelle) ROOSDAAL (Kattem)

GALMAARDEN (Centrum) ROOSDAAL (Onze-Lieve-Vrouw-Lombeek) *

GALMAARDEN (Tollembeek) ROOSDAAL (Pamel)
GALMAARDEN (Rode) ROOSDAAL (Strijtem)
GALMAARDEN (Vollezele) VILVOORDE (Peutie)
GOOIK (Kester) WEMMEL *
GRIMBERGEN (Centrum) * ZEMST (Centrum)

GRIMBERGEN (Humbeek) ZEMST (Elewijt)
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GRIMBERGEN (Strombeek-Bever) * ZEMST (Eppegem)

HERNE ZEMST (Hofstade)

KAMPENHOUT (Berg) ZEMST (Weerde) *
O KAMPENHOUT (Buken)

LET OP : niet elk pandtype is beschikbaar in ons patrimonium. Panden die wij effectief in ons
patrimonium hebben, kan u ter informatie terugvinden in de toegevoegde bijlage.
Een te beperkte keuze zal niet weerhouden worden, conform art. 6.12 van de Vlaamse Codex Wonen.

(*) In deze regio's heeft onze maatschappij gemengde projecten met Vlabinvest. Indien u voor deze projecten
voorrang wenst te krijgen, dient u ons uw schriftelijke en getekende verklaring te bezorgen, zodat wij uw aanvraag
mogen doorsturen naar het Beoordelingscomité van Vlabinvest. Dit is enkel voor personen met een sterke
maatschappelijke, economische en/of socio-culturele binding met het werkgebied !




